
Приложение 

к приказу председателя  

Конституционного суда  

Кыргызской Республики  

от «11» апреля 2022 г. 

№ 09/од 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о ведомственных наградах  

Конституционного суда Кыргызской Республики 

 

1. Общие положения 

 1. Настоящее Положение о ведомственных наградах Конституционного 

суда Кыргызской Республики (далее - Положение) устанавливает перечень 

наград Конституционного суда Кыргызской Республики (далее – 

Конституционный суд), а также условия и порядок награждения ими. 

2. Ведомственные награды Конституционного суда являются формой 

поощрения и признания заслуг судей Конституционного суда и сотрудников его 

Аппарата за вклад в развитие конституционализма и укрепление законности 

Кыргызской Республики.  

В отдельных случаях за личный вклад в развитие конституционного 

правосудия Кыргызской Республики и за активное содействие в решении задач, 

возложенных на Конституционный суд, могут быть награждены лица, в том 

числе, иностранные граждане, не являющиеся судьями Конституционного суда 

и сотрудниками его Аппарата. 

3. Ведомственными наградами Конституционного суда являются Почетная 

грамота Конституционного суда Кыргызской Республики, медаль 

Конституционного суда Кыргызской Республики «За добросовестную службу», 

медаль Конституционного суда Кыргызской Республики «За сотрудничество». 

Вид ведомственной награды Конституционного суда присуждается 

награждаемому, исходя из степени его заслуг. 

4. Последующее представление к награждению ведомственной наградой 

Конституционного суда, за исключением ведомственной награды                         

«За сотрудничество» производится не ранее чем через три года после 

последнего награждения.  

Повторное награждение одной и той же ведомственной наградой 

Конституционного суда не допускается. 

5. В исключительных случаях по решению председателя 

Конституционного суда за особые личные заслуги и достижения, награждение 

судей Конституционного суда и работников его Аппарата может быть 

произведено до истечения 3-летнего срока. 



6. Не допускается награждение ведомственными наградами 

Конституционного суда судей и сотрудников его Аппарата, имеющих 

дисциплинарное взыскание, которое не снято и не погашено в установленном 

законодательством порядке. 

7. Дубликаты ведомственных наград Конституционного суда не выдаются. 

В случае утраты ведомственной награды выдается выписка из приказа (копия 

приказа) о награждении. 

 

2. Почетная грамота  

Конституционного суда Кыргызской Республики 

 

8. Почетной грамотой Конституционного суда Кыргызской Республики 

(далее - Почетная грамота), награждаются лица за продолжительную и 

образцовую службу, значительный вклад в развитие конституционного 

правосудия Кыргызской Республики, безупречно и добросовестно 

исполняющие должностные обязанности, имеющие стаж работы в 

Конституционном суде более 3 лет.  

81. В исключительных случаях, по усмотрению председателя 

Конституционного суда награждение Почетной грамотой допускается без учета 

стажа лица, рекомендуемого к награждению. 

Почетной грамотой могут быть награждены лица, не являющиеся судьями 

и сотрудниками аппарата Конституционного суда. 

(В редакции приказа от 2 марта 2023 года № 02/ни) 

 

3. Медаль  

Конституционного суда Кыргызской Республики 

«За добросовестную службу»  

9. Медалью Конституционного суда Кыргызской Республики «За 

добросовестную службу» награждаются лица безупречно исполняющие 

служебные обязанности, имеющие высокие результаты профессиональной 

служебной деятельности и стаж работы в Конституционном суде более 7 лет. 

10. В исключительных случаях, по усмотрению председателя 

Конституционного суда награждение медалью допускается без учета стажа 

лица, рекомендуемого к награждению.  

К медали Конституционного суда «За добросовестную службу» 

прилагается удостоверение установленного образца.  

 

4. Медаль  

Конституционного суда Кыргызской Республики  

«За сотрудничество» 

11. Медалью Конституционного суда Кыргызской Республики «За 

сотрудничество» награждаются лица, не являющиеся судьями и сотрудниками 

Аппарата Конституционного суда, в том числе, иностранные граждане, 



внесшие значительный личный вклад в развитие конституционного правосудия 

Кыргызской Республики. 

К медали Конституционного суда «За сотрудничество» прилагается 

удостоверение установленного образца.  

 

5. Порядок представления к награждению 

12. Представления о награждении ведомственными наградами 

Конституционного суда рассматриваются председателем Конституционного 

суда. 

13. Ходатайства о награждении ведомственными наградами 

Конституционного суда могут инициироваться судьями Конституционного 

суда, руководителем аппарата Конституционного суда в виде представлений.  

В представлении указываются конкретные заслуги представляемого к 

награждению и производится запись об отсутствии дисциплинарных 

взысканий. 

14. Организация награждения ведомственными наградами возлагается на 

структурное подразделение по управлению персоналом. 

Награждение ведомственными наградами оформляется приказом 

председателя Конституционного суда и регистрируется в журнале, который 

ведется структурным подразделением по управлению персоналом. 

15. Вручение ведомственных наград осуществляется председателем 

Конституционного суда или по его поручению заместителем председателя, 

руководителем аппарата Конституционной палаты.  

16. Запись о награждении судей и работников аппарата 

Конституционного суда вносится в трудовые книжки и личные дела 

награжденных лиц. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


